T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo contrattazione integrativa personale Enti locali

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.05 (ART. 73 C. 1 CCRL 04-05) 56.045 0
INCREMENTI| CCRL 06-09 (ART. 35) 1.741 0
RIA E ASS. AD PERS. CESSATI (ART. 73 C. 2 L. G CCRL 04-05) 3.580 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -1.397 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo personale Enti locali 59.969 0

Risorse variabili

INT. 1,3% MONTE SAL. 99 (ART.73 C. 2 L. H CCRL 04-05) 2.500 0
0,50% MONTE SALARI 2001 (ART. 73 C. 2 L. K CCRL 04-05) 2.463 0
INCREMENTI CONDIZIONATI CCRL 04-05 (ART. 74) 4.358 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) -.222 0
totale Risorse variabili Fondo personale Enti locali 9.099 0

totale Fondo personale Enti locali 69.068 0

Fondo contrattazione integrativa personale Enti locali

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

SALARIO AGGIUNTIVO QUOTA FINANZIATA CON RISORSE CONTRATTUALI 0 11.783
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

PROGRESSIONI ORIZZONTALI PERSONALE EELL 0 30.140
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI PERSONALE EELL 0 9.097
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo personale Enti locali 0 51.020
Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA PERSONALE EELL - CONTR 0 2.718
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 8.600
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. PERSONALE EELL -CONTR 0 6.730
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo personale Enti locali 0 18.048
totale Fondo personale Enti locali 0 69.068

Totale 69.068 69.068
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha,rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL
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Firma del Presidente del collegio dei revisori =71 l"\/l’*l/ .....
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