Ai sensi del D.M. 22 febbraio 2007, trattandosi adintratto elettronico,

I'imposta di bollo é fissata in euro 45,00.

Le imposte di registro e di bollo saranno versaipr modalita telematica,

mediante il Modello Unico Informatico utilizzandiosbftware UniMod 4.3.

contratto sara prodotto all’Agenzia delle Entragdimnte piattaforma Sister.

REP. n. 476

REPUBBLICA ITALIANA

COMUNE di POVOLETTO PROVINCIA di UDINE

CONVENZIONE PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELLA

NUOVA SEDE FARMACEUTICA DI NUOVA ISTITUZIONE NEL

COMUNE DI POVOLETTO- FRAZIONE DI SAVORGNANO DEL

TORRE - CONTRATTO DI SERVIZIO

L'anno 2020 (duemilaventi) addi 19 (diciannove) daeése di marzo in

POVOLETTO (UD), nella sede municipale sita in ladons. Cicuttini, n.1

avanti a me dott. Roberto Russi - Segretario Colmuaaltorizzato a ricevere

gli atti in nome, per conto e nell'interesse deln@me, ai sensi dell'art. 97,

comma 4 — lettera c), del D. Lgs. 8.8.2000 n. 2&dho personalmente

comparsi:

1) 1l Comune di Povoletto con sede in largo Mons. @ioy n. 1,

Povoletto (Ud), C.F. 80002890301, in persona dgl Giuliano Castenetto

che interviene al presente atto in nome, per centell'interesse del Comune

stesso, nella sua qualita di Sindaco pro-tempoteCdenune di Povoletto,

domiciliato per la carica presso la sede del mpioci

2) La Societa “MUGA s.a.s. di Giacomo Mugani” con sddgale in

Povoletto (Ud), frazione Savorgnano del Torre vimdpale n. 37, con C.




F./P.IVA: 02967540309 - REA: UD-352877, in persaiel sig. Giacomo

dott. Mugani, [omissis], il quale interviene nelepente atto in qualita di

legale rappresentante e socio accomandatariosieliata;

comparenti della cui identita personale e capagitaidica, io Segretario

comunale rogante, sono personalmente certo, di wenagcordo, le parti

summenzionate, che hanno i requisiti di legge, mimano col Mio assenso

all'assistenza dei testimoni.

Premesso che

- con deliberazione del Responsabile del Centrorighrsa Assistenza

Farmaceutica dell’Azienda Sanitaria Universitamndéegrata di Udine, n. 28

del 19.01.2018, veniva approvata la pianta orgawieke farmacie della

Provincia di Udine;

- con determinazione n. 82 del 08.02.2018, del Resabile dell’Azienda

Sanitaria A.S.U.L.LUD. - “SOC Assistenza Farmacetitizeniva assegnato al

Comune di Povoletto il diritto all'esercizio deconda sede farmaceutica,

accogliendo l'istanza del Comune di Povoletto fistitlizione della seconda

sede farmaceutica nella frazione di Savorgnan@akeT

- il Comune di Povoletto, con missiva del Sindaco-tempore prot. n. 1337

del 30.01.2018, esercitava il diritto di prelaziamesensi dell'art. 10, comma

2, della legge n. 475/1968;

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 3228606.2018, esecutiva ai

sensi di legge, il Comune di Povoletto (UD) ha #itab quale forma di

gestione della Farmacia comunale di nuova istineimella frazione d

Savorgnano del Torre, 'affidamento a favore dinemadlitori o di societa i

=)

qualunque forma costituite, individuate mediantecpdura competitiva ad




evidenza pubblica;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 71d02.2019, esecutiva ai

sensi di legge, si € provveduto ad approvare ildbadi gara ed i relati

allegati;

- a sequito delle determinazioni del Responsal@ibAdea Amministrativa n.

23 del 15.02.2019 e n. 27 del 20.02.2019, in datB402019 é stata esperita la

procedura ad evidenza pubblica avente ad oggettiividuazione del Gestore

della seconda sede farmaceutica istituita nel CendgliifPovoletto;

- con determinazione del Responsabile dell’Area Amistrativa, n. 77 del

19.04.2019, si procedeva all’aggiudicazione prom¥ss a Sequit(

Ad

dell'esperimento della suddetta procedura, a faw®k raggruppamento

temporaneo di impresa da costituirsi fra i segusnodigetti: Mugani Giacomo

e Mugani Alessandro risultato aggiudicatario;

- con determinazione n. 108 del 23.05.2019 del Besxbile dell’Area

Amministrativa si procedeva dunque all'aggiudicagodefinitiva della

gestione della nuova sede della farmacia comundlazione Savorgnano del

Torre, a favore della societa “MUGA s.a.s. di Mug&@mcomo” con sede a

Povoletto in via Principale n. 37 — frazione Savamp del Torre, per |

prezzo complessivo di Euro 126.000,00- IVA esclusa;

- nei termini di legge non sono stati presentatonsi avverso la suddetta

agaiudicazione e il presente contratto ha lo satipgdisciplinare le modalita

di svolgimento dell'attivita di gestione da parE Gestore della Farmacia,

fissando gli obblighi reciproci tra il Comune di\Rdetto (UD) e il Gestore

D

medesimo;

- che il Comune rimane l'esclusivo titolare debaanda sede farmaceutica in




Comune di Povoletto, denominata "Farmacia comunketui gestione viene

affidata mediante procedura ad evidenza pubblite @ndizioni stabilite

dalla presente convenzione.

Tutto cid premesso, Si conviene e si stipula guaatpie:

Art. 1— Premesse

1.1 Le premesse costituiscono parte integrante staisniale del presente

Contratto.

Art. 2— Definizioni

2.1 Nel presente Contratto, e comungue in tutibé¢umnenti espressamente

richiamati dal presente Contratto e dagli allegatintendono per:

a) "Comune", il Comune di POVOLETTO (UD), titolare Belseconda

Sede farmaceutica;

b) "Gestore", affidatario dell'attivita di gestionelldesede farmaceutiga

individuato con la procedura ad evidenza pubblicacud alle premesse

aggiudicata definitivamente in data 23.5.2019;

c) "Servizio" il Servizio farmaceutico comunale, swlmediante Iz
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gestione e l'esercizio della seconda sede farmaaedt nuova istituzion

[1°)

situata nella frazione di Savorgnano del Torre;

d) "Farmacia", la seconda sede farmaceutica di PdwolEbzione d

Savorgnano del Torre, piu brevemente indicata anobme “Farmacia

comunale di Savorgnano del Torre”;

e) "Contratto", il presente Contratto di affidamentelld gestione della

Farmacia comunale;

f) “Parti", il Comune ed il Gestore;

=

g) "Azienda" l'insieme dei beni e servizi organizzdtl Gestore pe




I'esercizio della Farmacia.

Art. 3—Oggetto del Contratto

3.1. Con il presente Contratto il Comune affidaGastore, che accet

[a,

I'esercizio e la gestione della Farmacia Comunale.

3.2. Le prestazioni oggetto del Contratto costiii® Servizio pubblic

locale a rilevanza economica e riguardano lo suwmdgito delle sequen

attivita:

a) la produzione, compatibilmente con le normeaedgk, e del commercio

al

dettaglio, di specialita medicinali, di prodottilemici, di articoli sanitari, di

profumeria ed erboristeria di prodotti dietetici aimentari per patolog

specifiche, di integratori alimentari, di prodottimeopatici, di protes

ortopediche, acustiche, oculistiche ed in genayatda riabilitazione, nonch

di ogni altro bene che possa essere utiimente coomtiezato nell'esercizi

della Farmacia;

b) I'effettuazione di test diagnostici;

dei servizi sanitari tramite il CUP;

d) i nuovi servizi assicurati nel’ambito del Sexwi Sanitario Nazionale, n

previsti ed elencati nellart. 1, comma 2, del sl @.10.2009 n. 153

conseguente D.M. 11.12.2012

mentre il Gestore é titolare dell'Azienda commeéeciadhe € connessa

al

Servizio e che egli si impegna a creare.




3.3 Il Comune potra affidare al Gestore ulteri@nvizi o funzioni, diversi da

quelli previsti nel presente Contratto, purchénatiti o connessi con |i

Servizio oggetto del presente Contratto. In talenfwalita, i nuovi servizi

saranno disciplinati organicamente in apposita agige al Contratto stesso.

Art. 4—Corrispettivo del Contratto

4.1. Giusto quanto previsto negli atti di garaGiestore corrispondera |al

Comune gli importi indicati nei commi successivi.

4.2. Un importo fisso (una tantum) pari ad € 67,600

(sessantasettemilacinquecento/00), oltre I.V.A.meorisultate dall'offerta

presentata nella procedura ad evidenza pubblicaiudiggta con

determinazione dirigenziale n. 108 del 23.05.20di8ne in data odierna

interamente corrisposto al Comune, che, con lasoirzione del presente

Contratto di servizio, ne rilascia ampia e liberaguietanza di pagamento

™

4.3. Un canone annuo, a decorrere dal terzo anngpestione, pari ad

4.500,00 (quattromilacinguecento/00) oltre I.V.Aome risultate dall'offerta

presentata nella procedura ad evidenza pubblicaiudiggta con

determinazione dirigenziale n. 108 del 23.05.201%anone annuo dovra

essere versato entro e non oltre il 15 dicembreiaicun anno per n. 13

annualita e sara aggiornato a cadenza annualesendiindice nazionale dei

prezzi al consumo per famiglie di operai e di inggit rilevato a fine anno in

corso dall'lSTAT (FOI indice nazionale dei prezkicansumo per famiglie d

operai e impiegati). Il primo aggiornamento sardcalato sulla base

dell'indice FOI rilevato dall'lISTAT a dicembre d&condo anno di gestione

in vista della determinazione del canone che dmssere corrisposto al

Comune a partire dal terzo anno




Art. 5 — Obblighi del Gestore e Standard di Erogagidel Servizio

5.1. Il Gestore é obbligato a svolgere il Servin@ rispetto delle norme

vigenti in materia e delle obbligazioni assuntéatith della presentazione

dell’'offerta.

5.2. Il Gestore si obbliga, in particolare, ad aveil'attivita in Comune di

Povoletto (UD), nella frazione di Savorgnano defr&pvia Principale, n. 37

entro il 01.06.2020 salvo eventuale richiesta dirgpga da indirizzare alla

competente Struttura dell’Azienda Sanitaria “ASUIUB a mantenerla nella

medesima ubicazione, o comungue all'interno dellantp organica

approvata, per tutta la durata del rapporto.

5.3. 1l trasferimento della Farmacia in altro l@gabur nelllambito della

medesima zona individuata in sede di gara, dever&ssreventivamente

concordato con il Comune ed essere chiesto aglanbrg@ secondo |e

procedure di cui all'art. 1 della leqge 204.1968 15, ovvero della normativa

di settore che sara in vigore al momento in cuidveichiesto il trasferimento

della Farmacia in altro locale.

5.4. il Gestore si impegna e obbliga a dotarsttiezazature e beni strumentali

idonei a garantire il regolare svolgimento del $8ovin conformita all'offerts

QO

tecnica presentata ed in particolare:

- garantire la localizzazione della Farmacia in #ancipale n. 37 nella

frazione di Savorgnano del Torre;

- garantire che la superficie dei locali adibifrarmacia sia pari ad almeno|99

md.,

- stipulare il contratto di vendita relativo alleopmessa di vendita immobiliare

O

di parte del fabbricato sito in Comune di Povoleftazionedi Savorgnan




del Torre via Principale n. 37 (Ud), distinto al\E.U. F. 6 mapp. N. 364

1359 —1360 — 808 —1456.

5.5. 1l Gestore, nello svolgimento di tutte letéi disciplinate dal presente

by

Contratto, & obbligato al rispetto dei principi clmaratterizzano lo

svolgimento del Pubblico Servizio, ivi compresi hustatuiti nella Direttiva

dei Presidente del Consiglio dei Ministri 27.01.49%9i uguaglianza

imparzialita, continuita, diritto di scelta, parn@azione, efficienza ed

efficacia, cortesia, tutela valutazione e miglioesmto della qualita

trasparenza e riservatezza ed in generale al tasgella disciplina contenuta

nelle legqgi, nei regolamenti e nelle altre fontrmative che disciplinano |i

Settore Farmaceutico.

5.6. Il Gestore, in conformita a quanto dichiaradioallegato in sede di offerta,

si impegna in particolare a dotarsi e a mettens@odizione della Farmacia:

- disponibilita parcheggio per disabili;

- disponibilita stalli esclusivi;

- installazione di impianto fotovoltaico;

- presenza defibrillatore esterno ad uso pubblico;

- servizio di consegna farmaci a domicilio per pa#icertificati;

- rilevazione gratuita della pressione arteriosardrollo del peso a favore d

ei

clienti residenti nel Comune;

- controllo delle aderenze terapeutiche e della@rea di farmaci scaduti

er

clienti certificati.

5.7. Il Gestore si impegna altresi a redigere, nsgetto della normativa

vigente e degli standard di qualita e di quantiéativi alle prestazioni

erogate, una "Carta della Qualita dei Servizi dEbamacia" e a rispettare i




contenuti della stessa.

5.8. La "Carta della Qualita dei Servizi della Faom", redatta e

pubblicizzata nelle forme previste dalle disposiridi legge vigenti, dovra

essere predisposta entro il termine di avvio dglliEs e dovra essere

approvata dal Comune mediante deliberazione dit&@iun

Art. 6— Responsabilita del Gestore

6.1. Il Gestore e l'unico responsabile delle dfiwrganizzate per l'erogaziane

del Servizio e di quanto ad esse connesso sattofilo tecnico, economico

finanziario e fiscale.

6.2. In particolare il Gestore si impegna per tlatdurata di efficacia del

Contratto:

a) a tenere manlevato e indenne il Comune da ogniatdsiasi danno che

possa derivare a terzi e/o da qualunque pretepaatBivoglia genere avanzata

da terzi in dipendenza od in occasione di attigénpiute in attuazione del

Contratto, assumendosi ogni relativa responsabilifgile, penale ¢

D

amministrativa;

b) ad approntare tutte le adeguate coperture aati@i in relazione alle

attivita di cui al presente Contratto ed in patfce a stipulare un Contratto| di

assicurazione per danni derivati dalla respongaliivile verso terzi e verso

il personale dipendente e/o collaboratore a quslsilo con un massimale

RCT-RCO non inferiore ad €. 1.500.000,00 (Euro uimmécinquecentomila)

da adequarsi, ogni cingue anni, al costo della wvittae alle assicurazioni di

legge per i veicoli impiegati. Di questi adempiment Gestore da

comunicazione al Comune;

c) ad applicare, nei confronti dei lavoratori digenti e di tutti i collaborator




a gualsiasi titolo, condizioni normative e retritbrd conformi ai contratti

D

collettivi di lavoro di settore e agli accordi sawdli integrativi vigenti,

rispettare le norme di sicurezza ed igiene neilidglavoro, nonché tutti gli

adempimenti di legge previsti nei confronti deidsatori;

d) a rispettare tutti gli obblighi relativi allaatzciabilita dei flussi finanziari d

cui all'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 13&uecessive modifiche ed

integrazioni;

e) ad osservare tutte le prescrizioni in materikattamento di dati personali

di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e successive modiidd integrazioni e al

Regolamento UE n. 679/2016.

Art. 7—Cessione della Titolarita della Farmacia

7.1 Il Comune potra cedere la titolarita del diritli esercizio della Farmacia

nei rispetto delle norme e procedure di legge @airtiicolare ai sensi dell'art.

12 della legge 2 aprile 1968 n. 475; tale trasferitb non potra essere

deliberato prima che siano trascorsi 3 (tre) aatlncconsequita titolarita e, a

tutti gli effetti di legge, ai sensi del comma 1 deedesimo art. 12, non sara

ritenuto valido se, insieme con il diritto di eseic della Farmacia, non sara

trasferita anche I'azienda commerciale che vi @essa, pena la decadenzg

154

7.2. Detto trasferimento potra pertanto avvenire smn il consenso del

Gestore, che dovra parimenti cedere la propriandaie

Art. 8—Gestione, andamento del Servizio e contrdébComune.

8.1. Il Gestore si impegna:

- ad erogare tutti i servizi previsti nell'offertecnica dallo stesso presentata

siccome richiesti dal Comune con gli atti di garacan gli atti ad ess

presupposti ed in particolare:

10




1) ad offrire il Servizio di base secondo le dixettfissate dallASUIUD;

2) a distribuire i presidi sanitari in genere a ®om per conto del

e

Aziende/Unita Sanitarie Locali secondo le normevemzionali;

3) ad elaborare, in conformita a quanto previstbadaormativa vigente

adequate procedure per la verifica periodica gitsgamento degli standa

forniti, anche attraverso la valutazione diretta siiddisfazione da pair

dell'utenza al fine di raccogliere I'emergere dedse esigenze che consent

ano

di adequare, sviluppare e/o diversificare i seroffrti;

4) a trasmettere al Comune, con cadenza biennaderalazione informativ

a

sul grado di soddisfazione dell'utenza, contenetre, l'altro, specifich¢

D

considerazioni in merito alle osservazioni, suggeriti formulati dall’'utenza;

5) a trasmettere al Comune, entro il 16 giugno @hi canno, copia del

a

dichiarazione |.V.A. relativa al periodo fiscalell@@no precedente, cg

n

specificazione del fatturato realizzato pressoeldesfarmaceutica oggetto

del

presente Contratto e a trasmettere altresi entB® ibttobre di ogni ann

copia della ricevuta di trasmissione della dictdaome I.V.A. di cui sopr

o))

al’Agenzia delle Entrate;

6) a rispettare, nello svolgimento di tutte leddi i principi di imparzialita

continuita del servizio, diritto di scelta, parggazione, efficienza ed efficac

a,

cortesia, tutela, trasparenza e riservatezza.

8.2 Il Comune potra effettuare in qualsiasi momgerdeevio preavvisd

mediante un proprio rappresentante specificatamdet@gnato, visite €

d

ispezioni nei locali della Farmacia Comunale e cogue nei locali ove sal

svolto il Servizio oggetto dei Contratto, anchéirzd di verificare la veridicit

dei dati comunicati dal Gestore con riferimentéasturato realizzato presso

a

11




sede farmaceutica oggetto del presente Contratto.

8.3. Il Gestore, o0 suo delegato, hanno diritto sieee presenti all'ispezione.

L'ispezione non dovra, in ogni caso, comportarerimzione, disturbo

nocumento al regolare espletamento del pubblic@izm@erfarmaceutico e, pi

in generale, all'attivita della Farmacia nei confralel pubblico,

Art. 9—Interruzione del Servizio

9.1. L'erogazione del Servizio non potra essererintta 0 sospesa (

lal

Gestore se non per ragioni di forza maggiore oufacprincipis o per

necessita tecniche del Servizio: ed in ogni castimii previsti dalla vigente

174

L

legislazione in materia farmaceutica anche comimifento alla fascia oraria

servizio alla popolazione.

9.2. In ogni caso, l'interruzione o la sospensidogranno essere limitate

al

tempo strettamente necessario e tempestivamenteingcate agli orgar

!

comunali e all’'A.S. territorialmente competente.

9.3. Il Gestore € comunqgue tenuto ad adottare pusiira organizzativa

e

tecnica necessaria a prevenire la sospensionaterrlizione dei Serviz

(0]

ovvero a farvi fronte con minor disagio per la etilVvita.

9.4, Il Gestore & obbligato a mantenere indenne€Comune da oqr

L

conseguenza pregiudizievole derivante dall'intéomig o sospensione (

lel

Servizio.

Art. 10—Esecuzione d'ufficio

10.1 Verificandosi deficienze od abusi nell'adenmito degli obblighi

contrattuali, qualora il Gestore, regolarmenteidi#fo, non ottemperi ai rilie

effettuati dal Comune, quest'ultimo avra facoltaodiinare e di far esegui

d'ufficio, a spese del Gestore, tutto quanto seessario od opportuno per

12




assicurare il regolare svolgimento del Servizio.

Art. 11—Obblighi del Comune

11.1. Il Comune, affida in esclusiva, al Gestoes,tptta la durata del prese

nte

Contratto, la gestione della Farmacia di cui ddi

11.2. Il Comune, ai fini dell'adempimento da pattd Gestore degli obblig

=.

assunti con il presente Contratto, si impegna a:

a) favorirne I'attivita attraverso il puntuale sgiwhento delle pratich

e

amministrative di propria competenza inerenti Ittpa della Farmacia, |

=.

comprese quelle edilizie eventualmente necessamieché quelle necessa

rie

per la gestione dei servizi affidati al Gestorecl{iso il rilascio dell¢

A%

autorizzazioni occorrenti);

b) cooperare per agevolare I'espletamento dei Aeatffidati al Gestore, ca

particolare riferimento alla valutazione di promosti miglioramento deg

standard prestazionali dei servizi offerti.

11.3. Il Comune si impegna a mantenere riservaditii e le informazioni ch

e

si riferiscono all'organizzazione d'impresa del tGes ovvero ai sistemi

i

produzione di beni e servizi, acquisiti in relagoalle attivita di controll

previste dal Contratto.

11.4. Il Comune adotta tutte le misure necessagarantire il rispetto de

obblighi di riservatezza da parte dei soggetti iivedi delle operazioni d

controllo previste dal Contratto e cura che defi®une vengano rispettate.

Art. 12—Divieto di cessione del Contratto

12.1. Per tutta la durata del rapporto regolatopdasente Contratto & fa

[to

espressamente divieto al Gestore di cedere adevero altrimenti affidare

a

terzi la gestione della Farmacia oggetto del ptes@ontratto. E altresi fat

to

13




divieto al Comune di cedere a terzi la titolariglla sede farmaceutica salvo

quanto previsto dal precedente art. 7.

Art. 13—Durata del Contratto

13.1. La durata del Contratto e fissata in anni dEgorrenti dalla su

a

sottoscrizione, fatte salve le ipotesi di anticaaisoluzione di cui ai

successivi articoli,

13.2. Allo scadere della durata del Contratto ist8ee non avra alcun diritto

in ordine alla continuazione del Servizio e il Comupotra liberamente

decidere, nel rispetto della normativa vigente la taomento, se svolger

lo

direttamente ovvero procedere ad un nuovo affidémen

13.3. In ogni caso spettera al Comune verificagidponibilita dell'azienda

per la gestione della Farmacia, mentre dovranmeresiEonosciute al Gestg

q
D

le sequenti voci:

a) previo inventario, il valore netto contabile d®ni che si trovano

regolare manutenzione e conservazione e che anmpmkento sono utilizza

[=3

per I'esercizio della farmacia, come risultanoadibcumentazione contabil

D

b) previo inventario, il valore dette scorte che tgvano in regolare

conservazione presenti a magazzino determinatendedd metodo F.I.F.Q.

(First in First Out).

13.4 In ogni caso, se ed in quanto consentito dadlamativa vigente al

momento della cessazione del Contratto e nel tizmidlle predette norm

qualora il Comune ponga nuovamente in gara l'afielsto della gestion

della sede farmaceutica ovvero proceda ad alidaatieolarita del diritto d

esercizio, al Gestore che decida di partecipaee ralativa procedura ver

riconosciuto un diritto di prelazione a parita dfegta da parte di altri

14




concorrenti.

13.5 A tal fine, ove siano state presentate unailpb gfferte valutate

D

economicamente piu vantaggiose di quella del Gestovvero comungu

e

preferite sulla base dei criteri di aggiudicaziatlee saranno a suo tem

po

stabiliti), a questi sara riconosciuto il dirittda( esercitarsi nei tempi e con

modalita che saranno stabilite dal Comune), di adexgla propria proposta a

quella del migliore offerente e di aggiudicarsnilovo Contratto. In tal caso

I'Amministrazione, a spese del Gestore, che assimdora il corrispondente

impegno, rimborsera al migliore offerente gli ondoicumentati sostenuti p

er

presentare la propria offerta/proposta.

13.6. Al fine di evitare interruzioni nella condare del Servizio, le Parti

concordano che, fino all'assunzione del Servizio miate del nuovo

affidatario, individuato dal Comune, il Gestore ssamomunque tenuto ad

assicurare le prestazioni oggetto del Contratte alledesime condizioni

economiche e nel rispetto dei medesimi standandzasehe cid compor

alcun diritto in ordine alla ulteriore continuazexdel rapporto.

Art. 14 —Risoluzione del rapporto per altre cause

14.1 Al cessare deqgli effetti del presente Cordrpdr qualsiasi causa diversa

dalla naturale scadenza dell'affidamento, ivi coaspr la risoluzion

consensuale, il Gestore 0 i suoi eredi sarannditareonsegnare la Farmacia

al Comune ovvero al soggetto da questi indicatosédjuito anche "Nuoy

o

Gestore™).

14.2. Al subentro nella gestione della Farmaci&édstore avra diritto a

d

ottenere dal Nuovo Gestore (ivi compreso il Comyee 'ipotesi in cu

quest'ultimo assuma direttamente la gestione &ellmnacia):
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a) previo inventario, il valore netto contabile d®ni che si trovano in

regolare manutenzione e conservazione e che anmpmkento sono utilizzati

per I'esercizio della Farmacia, come risultancadddcumentazione contabile;

b) previo inventario, il valore delle scorte che tsbvano in regolare

conservazione presenti a magazzino, determinatmdec! metodo F.IF.Q.

(First in — First Out).

14.3. In caso di risoluzione consensuale del rapponel caso di risoluzione

per scioglimento o morte del Gestore, si appliceegralmente l'art. 13,

comma 3 (per il caso di Farmacisti associati,daltizione sara prevista per |l

caso di morte di tutti gli affidatari).

Art. 15—Risoluzione per inadempimento

15.1 Quando emerga che il Gestore sia venuto ménma qualsiasi deg

obblighi previsti dal Contratto, il Comune conteatal Gestore, per iscritto,|la

violazione degli obblighi contrattuali, invitandoload eliminare

I'inadempimento entro _un congruo termine perenta® esso indicato,

comungue non inferiore a giorni 30. Al Gestore éengngue assegnato un

termine entro il quale lo stesso ha diritto di ess®Entito, anche a mezzo di

procuratore speciale, ovvero ha diritto di presentieduzioni, chiarimenti e

documenti.

15.2. Trascorso il termine fissato dal Comune setim il Gestore abbia

provveduto ad eliminare la situazione di inadempitogil Comune potra

decidere di risolvere il Contratto e procedere sthzoca dell'affidamento del

pubblico servizio al Gestore. Le Parti convengorspressamente di

considerare inadempimento importante, ai sensr glpeffetti dell’art. 1455

del codice civile, la mancata rimozione delle imagenze contestate dal
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Comune secondo le suddette modalita.

15.3. Costituisce altresi motivo di risoluzione dehtratto, ai sensi dell’art.

—+

1456 del codice civile, il mancato rispetto deddbtighi di tracciabilita de

flussi finanziari previsti dall'art. 3 della leq@8 agosto 2010, n. 136 e s.m.i.

15.4. La risoluzione del Contratto comporta, olaaevoca dell'affidament

0]

della gestione della Farmacia, la facolta di precedll'acquisto da parte del

Comune, ovvero del Nuovo Gestore indicato dallesiedei beni mobili d

proprieta del Gestore da esso utilizzati per lolgamento dell'attivita; ne

caso in cui si eserciti la suddetta facolta, il Com o il Nuovo Gestor

e

procederanno al versamento al Gestore precedents minporto calcolato

secondo quanto previsto dall'articolo 13, commlatBre a) e b), fatto in og

caso salvo l'accertamento e la liguidazione a @& Comune del danno

subito.

15.5. Nelle ipotesi disciplinate dai punti precedésd anche in alternativa

alla risoluzione del Contratto), il Comune (gqualdraGestore non abb

a

provveduto ad eliminare la situazione di inadempitnecontestata dal

Comune) potra applicare al Gestore una penalita dich un massimo di £.

3.000,00 (tremila/00) per ciascuna infrazione ngEia da determinarsi

di

volta in volta, tenuto conto della gravita delfadfione e degli effett

pregiudizievoli, anche solo potenziali, che ne sidarivati.

15.6. E' fatto comungue salvo il diritto al risaneinto del maggior dani

no

eventualmente subito dal Comune, ai sensi dedticdirt453 e ss. del codig

civile.

15.7. Il Comune si potra rivalere sulla cauziondinitera nei casi d

inadempimento ad una delle prestazioni contraftualell'ipotesi d
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applicazione di una penale e nel caso in cui sifigon il diritto al

risarcimento del danno. Ove il Comune si avvalgadeéeosito cauzionale, |il

Gestore e tenuto immediatamente a ricostituirlo.

1%

15.8. Per guanto non espressamente statuito, Bcapp le disposizioni dé

codice civile in materia di risoluzione del Contoat

Art. 16—Clausola risolutiva espressa

16.1. Il Comune potra risolvere di diritto il Coatio ai sensi dell’art. 1456

cod. civ. qualora si verifichi anche una sola dskguenti gravi disfunzioni

nell'erogazione del Servizio:

a) sottoposizione del Gestore a procedure condagrsua

b) scioglimento della societa (o cessazione dellgaDndividuale) del

Gestore, per qualsiasi causa;

c) chiusura dell'esercizio farmaceutico per oltregidrni non comunicata

allEnte competente o da questo non autorizzata;

d) inosservanza del divieto di cui all'articolod&l presente Contratto;

e) decadenza del Comune dal diritto di esercizitadearmacia, dichiarata

dall'autorita sanitaria per cause imputabili al iGes

f) ricorso all'abusivismo professionale;

g) reiterata vendita al pubblico di farmaci viemscaduti;

h) inosservanza delle disposizioni sulle sostahmsefacenti;

i) grave inadempimento in merito agli obblighi psgivdal presente Contratto

e dalla vigente normativa in materia di Carta dav&i;

j) grave e reiterata inosservanza degli obbligkevisti dal presente Contratto

e dalla Carta dei Servizi redatta dal Gestorermsis#i quanto previsto dall'art.

5.
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16.2. La decisione del Comune di non avvalersiadeldusola risolutiva i

una O piu occasioni costituira soltanto manifestazi di mera tolleranza

dell'inadempimento contestato, priva di qualsiffsitd a favore del Gestore

non impedira al Comune di avvalersene in altre sioca

16.3. Nel caso di esercizio della clausola risetutespressa, si applicang

disposizioni di cui all'articolo 13, comma 3, laten) e b).

16.4. E' in ogni caso riconosciuto al Comune it@iral risarcimento de

danno subito e, pertanto, gli importi dovuti al &es ai sensi del comma

precedente potranno essere trattenuti dal Comutitola di acconto su

risarcimento dovuto.

Art. 17—Disposizioni comuni ai casi previsti daaft. 13, 14, 15 e 16

17.1 | contratti di fornitura in corso di esecuzosottoscritti dal Gestore

relativi alla Farmacia comunale, proseguirannoapocal Comune oppure,

se

del caso, al Nuovo Gestore dallo stesso designptoché conclus

nell'effettivo interesse della Farmacia e nel rigpe&lei limiti previsti da

presente Contratto. In caso contrario, il Comumné §bhero di accettare o di

rifiutare il subentro.

17.2 | soggetti che al momento della restituzioabadFarmacia risulterant

N0

dipendenti a tempo indeterminato della stessa guiseno il loro rapport

(@)

di lavoro con il Nuovo Gestore, ai sensi dell'aft12 cod. civ.

17.3 L'attivita dovra proseguire nei medesimi locAl tal fine & previsto i

subentro a favore del Comune ovvero del Nuovo Gesto

17.4 Essendo svolto il servizio farmaceutico coneima locali di propriet:

L

del Gestore, il medesimo si impegna a mettere podizione del nuovo

Gestore i locali ove si svolge il Servizio.
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17.5 All'atto della riconsegna della Farmacia, éstdre sara tenuto a garan

tire

al Comune, ovvero, su indicazione del Comune, avdusestore:

a) che i beni aziendali sono in stato di regolasmutenzione e conservazio

tenuto conto del normale uso e della vetusta deegisi;

b) di aver adempiuto a tutti gli obblighi di leggeali Contratto che regolang

rapporto di lavoro per i dipendenti, nonché di avagolarmente versato tu

tte

le retribuzioni loro spettanti e tutti i contribwigli oneri connessi maturati;

c) che i prestatori di lavoro subordinato sono splelli indicati come tali ne

124

libro Unico del Lavoro riferito al Gestore;

d) che i dipendenti sono stati regolarmente reitiilper tutte le prestazio

-

esequite nel corso del rispettivo rapporto di lavaen conformita allg

)%

disposizioni di legge e di Contratto e che, rektiente agli importi o dirit

i

maturati ma non ancora esigibili, sono stati acmaati fondi sufficienti allg

copertura degli oneri consequenti;

e) che rispetto alle retribuzioni corrisposte aipedidenti sono std

it

regolarmente effettuati tutti i versamenti dovuatirelazione alle assicurazioni

sociali obbligatorie, ai contributi e alle trattéadiscali di legge;

f) che il trattamento economico complessivo dowvauttiascun dipendente €

relativo inguadramento sono quelli che risultanolidlsi paga e matricola

e

non vi sono altre forme di retribuzione o partiecotaattamenti pattuiti oltr

[1°)

quelli cosi risultanti;

g) che non sussistono trattamenti normativi ed egoci, a caratter

collettivo o individuale, che prevedano una disomldel rapporto con

dipendenti o con taluni di essi diversa da quelsltante dalla legge

e

dall'applicazione dei Contratto collettivo.
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Art. 18—Cauzione definitiva

18.1 A garanzia delle obbligazioni assunte con riéspnte Contratto, |i

Gestore costituisce cauzione definitiva dellimpordi € 12.600.,0

(dodicimilaseicento/00) mediante atto di fideiussion. 0001025 d¢

D

21.05.2019, rilasciata da PrimaCassa Credito CatigerFVG, Martignacc

O

via Cividina n. 9, da rinnovarsi ogni biennio in noomitanza con

versamento del canone, e rimodulata per tener a®itdebito residuo.

18.2 Nel caso di inadempienze od omissioni il Compotra rivalersi sulla

cauzione.

Art. 19—Foro competente

19.1 Qualsiasi controversia che dovesse sorgeileGmanune e il Gestore

relativa all'interpretazione e/o all'’esecuzioneydiesto Contratto sara di

competenza esclusiva del Foro di Udine.

Art. 20—Norme finali

20.1 Le disposizioni del Contratto possono essaydifinate previo accordo

di entrambe le parti, comungue nel rispetto datlgtnormativa di settore; per

tutto quanto non espressamente disciplinato daltr@om si applicano le

norme del Codice civile e la normativa di settore.

Art. 21 —Elezione di domicilio

21.1 Il Comune elegge domicilio in Povoletto (UDgrgo Mons. Cicuttini

n°l.

21.2 Il Gestore elegge domicilio in Povoletto (Ufthzione Savorgnano del

Torre via Principale n. 37.

Art. 22 —Spese

22.1 Tutte le spese relative e conseguenti al @tiatrivi comprese quelle per
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la sua redazione e stipula, sono a carico del Gesto

Art. 23 —Valore del Contratto

23.1 Le parti si danno reciprocamente atto chaldnre del presente Contratto,

ai fini fiscali e di reqgistrazione, e pari ad € 1®®,00 (centoventiseimila/00).

Ai fini fiscali si dichiara che il corrispettivo tipresente Contratto & soggetto

al pagamento dell’'l.V.A., per cui si richiede lad&trazione in misura fissa

ai

sensi dell'art. 40 del D.P.R. 26.04.1986, n.13mdsta sul valore aggiunto,

alle aliquote di Legge, € a carico del Gestore.

Art. 24 — Codice di comportamento

I Codice di comportamento dei dipendenti del Comudi Povoletto

(approvato con deliberazione giuntale n. 100 dallitBmbre 2013) viene ora

consegnato al Gestore che, tramite la sottoscezitah Contratto, ne fornis

ce

ricevuta. Gli obblighi di condotta ivi previsti siapplicano ali

collaboratori/dipendenti della ditta ed il rappoontrattuale si risolve n

el

caso in cui gli stessi violino tali obblighi, cordesciplinato nel testo.

Per le comunicazioni, le Parti, indicano i seguardirizzi mail-pec:

- per il Gestore Societa MUGA s.a.s. di  Giacomo khig

giacomomugani@pec.it;

- per il Comune di Povoletto : protocollo@pec.commovoletto.ud.it.

Ogni comunicazione si intende effettuata al Ges8woeieta MUGA s.a.s.

di

Giacomo Mugani con sede legale in Povoletto (Udizibne Savorgnano del

Torre via Principale n. 37 C, o domicilio dichiaain premessa, sal

apposita comunicazione scritta di mal funzionameni®el sistema d

ricevimento.

E richiesto io Segretario Ufficiale rogante ho vig® guesto atto redatto
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numero 23 facciate intere e parte della presemeqdii a video, dandone

lettura alle parti (giusto art. 47-ter, co. 2, 19/813), le quali I'hann

o

dichiarato e riconosciuto conforme alle loro voBanper cui a conferma

lo

sottoscrivono in mia presenza con firma digitaliesehuito verificata a m

a

cura ai sensi dell’art. 14 D.P.C.M. 22 febbraio 201

Ai sensi dell’art. 47-ter, co. 3, L. 89/1913, atteln validita dei certificati d

firma utilizzati, in applicazione dell’art. 25, c®.D.Lgs. 82/2005.

Appongo quindi, in presenza delle parti, la miafrdigitale.

Per il Comune di Povoletto:

Il Sindaco Giuliano CASTENETTO (firmato digitalment

Per la Societa MUGA s.a.s. di Giacomo Mugani:

dott. Giacomo MUGANI (firmato digitalmente)

Il Segretario comunale:

dott. Roberto RUSSI (firmato digitalmente)
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