
COMUNE DI POVOLETTO
PROVINCIA DI UDINE

COPIA ANALOGICA DI DOCUMENTO INFORMATICO

ATTO  DI  LIQUIDAZIONE N. 366 DEL 08-08-2023

SERVIZIO: PERSONALE

OGGETTO: FONDO PER IL FINANZIAMENTO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO - 

LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA' ANNO 2022.

Il Responsabile dell’Area

PREMESSO che con determinazione del Responsabile dell’Area Finanziaria n. 270 del 18/10/2022, 
è stato costituito il fondo per la contrattazione decentrata integrativa anno 2022;

PRESO ATTO che:
- parte delle risorse variabili del “Fondo per la contrattazione decentrata integrativa del personale 
degli enti locali” come sopra costituito, sono destinate a erogare compensi per la produttività e 
l’attribuzione degli stessi è strettamente correlata ad effettivi incrementi della produttività e di 
miglioramento quali – quantitativo dei servizi;
- detti compensi devono essere corrisposti ai lavoratori interessati soltanto a conclusione del 
periodico processo di valutazione delle prestazioni e dei risultati nonché in base al livello di 
conseguimento degli obiettivi predefiniti nel Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2022-2024 e il 
correlato Piano dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.)  e Piano della Prestazione (P.P.) relativo agli 
esercizi 2022-2024 e approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 12/05/2022;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 22/12/2016 con la quale è stato approvato il 
“Sistema di misurazione e valutazione della prestazione” come previsto dagli artt. 4 e 7 del D.Lgs. 
150/2009, dall’art. 6 della L.R. n. 16/2010 e dall’art. 39 del CCRL del 07/12/2006;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 77 di data 23/07/2020 con la quale è stato 
modificato parzialmente il sistema di misurazione e valutazione della prestazione limitatamente 
all’art. 2.3.6;

ACCERTATO che, come previsto nello stesso “Sistema di misurazione e valutazione della 
prestazione” il Segretario Comunale e i Titolari di Posizione Organizzativa hanno predisposto e 
consegnato al personale dipendente le schede di valutazione per l’anno 2022;

DATO ATTO che per la remunerazione della produttività individuale residuano € 22.666,63;

VISTA la relazione annuale sulla prestazione a consuntivo 2022, validata dall’ O.I.V. (Organismo 
Indipendente di Valutazione) con verbale n. 01/2023 di data 22.06.2023, acquisito al protocollo 
comunale in data 23.06.2023 al n. 6731 ed approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 
50 del 29.06.2023;
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RITENUTO di attribuire e liquidare al personale dipendente i compensi per la produttività, in 
relazione all’esito della valutazione individuale risultante dalle schede consegnate, tenendo conto 
che:
1. verranno trattenute le assenze per malattia inferiori a 10 giorni ai sensi dell’art. 71, comma 1 del 
D.L. 112/08 convertito in Legge 133/08;
2. che, in caso di punteggio inferiore a 70 punti, il dipendente non ha diritto all’erogazione dei 
compensi incentivanti correlati alla produttività;
3. che si provvederà alla riduzione in proporzione del compenso incentivante correlato alla 
produttività nel caso in cui nel corso dell’anno il dipendente maturi il diritto alla corresponsione di 
altri emolumenti correlati al risultato (es. retribuzione di risultato);

DATO ATTO che le somme che residuano a seguito delle riduzioni applicate in base al punto 1 e 2 
del precedente capoverso costituiscono economie di bilancio;

VERIFICATO che le per l’anno 2022 le somme che costituiscono economie di bilancio ammontano 
a complessivi Euro 1.215,34 e che pertanto dovrà essere ridotto l’impegno n. 385 del 2022;

VERIFICATO quindi che la somma complessiva da liquidare in produttività al personale dipendente 
per l’anno 2022 ammonta complessivamente ad Euro 21.451,29; 

DATO ATTO che la presente determinazione di liquidazione verrà pubblicata in “Amministrazione 
Trasparente” – nella sezione relativa alle Performance – dati relativi ai premi;

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 1 del 12/01/2023 di nomina ed attribuzione delle funzioni di cui 
all’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, di Responsabile dei servizi Economico Finanziari, alla dott.ssa 
Castagnotto Silvia; 

VISTI:

- lo Statuto Comunale;

- i vigenti Regolamenti Comunali;

- i Contratti Collettivi Regionali di lavoro vigenti per il comparto unico del pubblico impiego locale;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e succ. mod. e integr.;

LIQUIDA

La somma dovuta ai seguenti creditori come indicato:

Liquidazione provvisoria n.   793 del 08-08-2023 - CIG  - Importo € 9.717,51

Impegno n°    28 del 03-01-2022 a Competenza 
approvato con Determinaz. n.    270 del 18-10-2022 avente per oggetto:
FONDO PARTE STABILE ANNO 2022 (da liquidare come produttivita 2022)

Missione e Programma 5° livello 01.10-1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Capitolo/Articolo       1432/      FONDO SALARIO ACCESSORIO ED  ARRETRATI CONTRATTUALI

Beneficiario        114 PERSONALE DIPENDENTE
Cod. Fisc. 80002890301
P.Iva 00331300301
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indirizzo PRESSO SEDE MUNICIPALE 33040 POVOLETTO UD

Liquidazione provvisoria n.   794 del 08-08-2023 - CIG  - Importo € 57,12

Impegno n°    28 del 03-01-2022 a Residuo 2022
approvato con Determinaz. n.    270 del 18-10-2022 avente per oggetto:
FONDO PARTE STABILE ANNO 2022 (PER PAGAMENTO PEO)

Missione e Programma 5° livello 01.10-1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Capitolo/Articolo       1432/      FONDO SALARIO ACCESSORIO ED  ARRETRATI CONTRATTUALI

Beneficiario        114 PERSONALE DIPENDENTE
Cod. Fisc. 80002890301
P.Iva 00331300301
indirizzo PRESSO SEDE MUNICIPALE 33040 POVOLETTO UD

Liquidazione provvisoria n.   795 del 08-08-2023 - CIG  - Importo € 11.676,66

Impegno n°   385 del 21-09-2022 a Competenza 
approvato con Determinaz. n.    270 del 18-10-2022 avente per oggetto:
FONDO ANNO 2022 - PARTE VARIABILE PER PAGAMENTO PRODUTTIVITA

Missione e Programma 5° livello 01.10-1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Capitolo/Articolo       1432/      FONDO SALARIO ACCESSORIO ED  ARRETRATI CONTRATTUALI

Beneficiario        114 PERSONALE DIPENDENTE
Cod. Fisc. 80002890301
P.Iva 00331300301
indirizzo PRESSO SEDE MUNICIPALE 33040 POVOLETTO UD

Liquidazione n.   876 del 08-08-2023 - CIG  - Importo € 9.717,51

Impegno n°    28 del 03-01-2022 a Competenza 
approvato con Determinaz. n.    270 del 18-10-2022 avente per oggetto:
FONDO PARTE STABILE ANNO 2022 (da liquidare come produttivita 2022)

Missione e Programma 5° livello 01.10-1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Capitolo/Articolo       1432/      FONDO SALARIO ACCESSORIO ED  ARRETRATI CONTRATTUALI

Beneficiario        114 PERSONALE DIPENDENTE
Cod. Fisc. 80002890301
P.Iva 00331300301
indirizzo PRESSO SEDE MUNICIPALE 33040 POVOLETTO UD

Liquidazione n.   877 del 08-08-2023 - CIG  - Importo € 57,12

Impegno n°    28 del 03-01-2022 a Residuo 2022
approvato con Determinaz. n.    270 del 18-10-2022 avente per oggetto:
FONDO PARTE STABILE ANNO 2022 (PER PAGAMENTO PEO)

Missione e Programma 5° livello 01.10-1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Capitolo/Articolo       1432/      FONDO SALARIO ACCESSORIO ED  ARRETRATI CONTRATTUALI

Beneficiario        114 PERSONALE DIPENDENTE
Cod. Fisc. 80002890301
P.Iva 00331300301
indirizzo PRESSO SEDE MUNICIPALE 33040 POVOLETTO UD

Liquidazione n.   878 del 08-08-2023 - CIG  - Importo € 11.676,66

Impegno n°   385 del 21-09-2022 a Competenza 
approvato con Determinaz. n.    270 del 18-10-2022 avente per oggetto:
FONDO ANNO 2022 - PARTE VARIABILE PER PAGAMENTO PRODUTTIVITA

Missione e Programma 5° livello 01.10-1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

Capitolo/Articolo       1432/      FONDO SALARIO ACCESSORIO ED  ARRETRATI CONTRATTUALI

Beneficiario        114 PERSONALE DIPENDENTE
Cod. Fisc. 80002890301
P.Iva 00331300301
indirizzo PRESSO SEDE MUNICIPALE 33040 POVOLETTO UD

Povoletto, 08-08-2023
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Il Responsabile dell’Area 

Dott.ssa CASTAGNOTTO SILVIA
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli 

effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa
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Allegato di pubblicazione

ATTO DI LIQUIDAZIONE N. 366 del 08-08-2023

Oggetto: FONDO PER IL FINANZIAMENTO DEL TRATTAMENTO 

ACCESSORIO - LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA' ANNO 2022.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia del presente atto di liquidazione è affissa da oggi all’albo pretorio per la 

prescritta pubblicazione di 15 giorni consecutivi.

Povoletto,           L’ INCARICATO

 CLOCHIATTI MAURA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 

20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


